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Derzeitige Position 

Professorin für Ethnologie (W3) an der Johannes Gutenberg-Universität Mainz 

 

Akademische Ausbildung 

2012  Habilitation, Venia Legendi für Ethnologie an der Philosophischen Fakultät 
der Albert-Ludwigs-Universität Freiburg 

2004    Promotion an der Philipps-Universität Marburg (summa cum laude) 

1999    MA in Ethnologie (Völkerkunde), Philipps-Universität Marburg (sehr gut) 

1991-1999 Magisterstudium: Ethnologie (Hauptfach), Erziehungswissenschaft, 
Religionswissenschaft und Philosophie (Nebenfächer) an den Universitäten 
Münster, Westf. und Marburg 

 

Forschungsschwerpunkte 

Thematisch:   Migration (Transnationalismus, Remigration und Migrationsbürokratien), 
Humanitarismus, pro-migrantischer Aktivismus, (neuere) Verwandtschafts-
ethnologie, Care, Politikethnologie, Religion & Moral, Kinder & Jugend, 
Qualitative Forschungsmethoden, neuere Fachgeschichte 

Regional:   der atlantische Raum: Obere Guineaküste (vor allem Kap Verde) und Afro-
Lateinamerika, (Haiti, Trinidad, Brasilien) ebenso wie die entsprechenden 
transnationalen sozialen Felder (in den USA, Kanada und Portugal) 

 

Akademische Positionen 
Seit 3/2020 Universitätsprofessur (W3) für Ethnologie, Institut für Ethnologie und 

Afrikastudien, Johannes Gutenberg-Universität Mainz 

10/2021 Ruf auf eine Professur für Ethnologie (W3) an der Martin-Luther-Universität 
Halle-Wittenberg, abgelehnt 

7/2016 – 2/2020 Heisenberg Professur, Institut für Ethnologie und Afrikastudien, Johannes 
Gutenberg-Universität Mainz 

3/2015 – 5/2016 Heisenberg Stipendium der Deutschen Forschungsgemeinschaft (DFG), 
angebunden an das Freiburger Institute of Advanced Studies (FRIAS), Albert-
Ludwigs-Universität Freiburg 

6/2015 Ruf auf eine Professur zu Globaler Ungleichheit (W2) an der Freien 
Universität Berlin, abgelehnt 

10 /2014 – 2/2015 Vertretungsprofessur, Institut für Ethnologie, Albert-Ludwigs-Universität 
Freiburg 

04/2013 – 9/2013 Vertretungsprofessur, Institut für Ethnologie, Albert-Ludwigs-Universität 
Freiburg  

10/2012 – 03/2013  Vertretungsprofessur, Institut für Soziologie, Universität Konstanz  

mailto:Drotbohm@uni-mainz.de
https://www.ifeas.uni-mainz.de/professuren/prof-dr-heike-drotbohm/
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2004 – 2011  Wissenschaftliche Assistenz (C1) am Institut für Ethnologie, Albert-Ludwigs-
Universität Freiburg 

 

Forschungsreisen und Feldforschung 
2-3/2024 (3 Monate) Brumadinho & Rio de Janeiro, Brasilien 

7/2018 (1 Monat) São Paulo, Brasilien 

2 – 3/2016 (2 Monate) São Paulo, Brasilien 

7 – 9/2015 (3 Monate) São Paulo, Brasilien 

3 – 4/2014  (1,5 Monate)  São Paulo, Brasilien 

8 – 9/2012  (1,5 Monate) Sondierungsreise nach Brasilien 

3 – 4/2008   (6 Wochen) Boston, USA (zu kapverdischer Migration) 

2006 – 2008   (11 Monate) Fogo und Brava, Kap Verde 

2002 – 2003  (7 Monate)  Montréal, Kanada (zu haitianischer Migration) 

 

Drittmittelfinanzierte Forschungsprojekte 
2022 – 2025 Migration and Im/Mobility in the Global South during a Pandemic 

(wissenschaftliches Netzwerk, gefördert durch die Deutsche 
Forschungsgemeinschaft, DFG), mit A. Mißbach, Universität Bielefeld 

2022 – 2025 Die Verwaltung von Verlust. Politiken von Leben und Tod in Minas Gerais, Brasilien, 
(Sachbeihilfe, Deutsche Forschungsgemeinschaft, DFG), mit Th. Mentrup 

2021 – 2025 Mit Sorge sortieren. Humandifferenzierung in Kontaktzonen der Hilfe in Brasilien 
und Portugal. Teilprojekt des Sonderforschungsbereichs (SFB) 1482 
„Humandifferenzierung“, Deutsche Forschungsgemeinschaft, DFG, mit E. Reichl und 
E. Hernández. 

5 -6 /2018 Einladung der Gastprofessorin Dr. Heath Cabot, University of Pittsburgh nach Mainz 
(ZIS – Zentrum für Interkulturelle Studien) 

2018 – 2022 African trajectories across Central America: Dynamics of displacements, transitory 
emplacements, and ambivalent migration nodes (Sachbeihilfe Deutsche 
Forschungsgemeinschaft, DFG), mit N. Winters, Y. Guevara, E. Reichl und P. Delgado 

2015 – 2020 Zugangsberechtigung, Care, und pro-migrantischer Aktivismus in Brasilien 
(Deutsche Forschungsgemeinschaft, DFG, Heisenberg-Programm) 

2006 – 2011  Verhandlungen familialer Unterstützung. Die moralische Dimension der Sorge in 
transnationalen Feldern Kap Verdes (Deutscher Akademischer Austauschdienst, 
DAAD). 

2001 – 2004 Geister in der Diaspora. Haitianische Diskurse zu Gender, Jugend und Macht in 
Montréal, Kanada (Doktorandenstipendium des Landes Hessen) 

 

Fellowships, Stipendien, Preise  

3/2024 Visiting Professor am Instituto de Ciências Sociais (ICS), Universidade Federal do Rio 
de Janeiro (UFRJ), Brasilien 

8 – 10/2016  Visiting Scholar an der New School for Social Research, New York City 

2/2014  Fellow an der Bayreuth Academy of Advanced African Studies 

10/2013 – 1/2014 Fellow am DFG-Graduiertenkolleg 1288: "Freunde, Gönner, Getreue: Praxis und 
Semantik von Freundschaft und Patronage in historischer, anthropologischer und 
kulturvergleichender Perspektive”, Albert-Ludwigs-Universität Freiburg 

3 – 4/2014 Gastforscherin am Centro de Estudos de Migrações Internacionais (CEMI) – 
UNICAMP, Campinas, Brasilien 

11/2013  Erhalt des Albert-Bürklin Preises, Albert-Ludwigs-Universität Freiburg 

https://www.ifeas.uni-mainz.de/2021/10/19/dfg-netzwerk-migration-und-im-mobilitaet-im-globalen-su%cc%88den-in-zeiten-einer-pandemie/
https://www.ifeas.uni-mainz.de/2021/06/24/die-verwaltung-von-verlust-politiken-von-leben-und-tod-in-minas-gerais-brasilien/
https://humandifferenzierung.uni-mainz.de/
https://trajectories-central-america.de/
https://trajectories-central-america.de/
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9/2012  Gastforscherin am Centro Brasileiro de Análise e Planejamento (CEBRAP), 
Universidade de São Paulo, Brasilien  

2011 – 2012  Fellow am Käthe-Hamburger Kolleg “Arbeit und Lebenslauf in globalgeschichtlicher 
Perspektive” (re:work), Humboldt Universität Berlin 

2011 (mit I. Kummels, FU Berlin): Konferenzförderung der Thyssen Stiftung: „Afro-
Indigenous Cultural Heritage. Current debates on Origins, Multiculturalism and 
Consumerism in Latin-America” 

2006 – 2007  Post-doc Stipendium des Deutschen Akademischen Austauschdienstes (DAAD) für 
Feldforschung in Kap Verde 

2002 – 2003 Fellow am Centre d’Etudes Ethniques (CEETUM), University of Montréal 

2001 – 2004  Promotionsstipendium des Landes Hessen 

7 – 10/2000 Postgraduiertenstipendium für die Teilnahme an der Internationalen 
Frauenuniversität (IFU), Deutscher Akademischer Austauschdienst (DAAD) 

 

Anstellungsverhältnisse  

2001  Ministerium für Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ), Berlin 

2000  Deutsches Jugendinstitut (DJI), München  

1999 – 2000 Gesellschaft für Technische Zusammenarbeit (GTZ), Eschborn (Abteilung: Kinder- 
und Jugendförderung (3 Monate) und Presseabteilung (3 Monate)) 

 

Ämter und Funktionen 

2023 –  Fachreferentin in der Auswahlkommission des Georg Forster-Programms der 
Alexander-von-Humboldt Stiftung 

2022 – Beauftragte für Internationalisierung des Fachbereichs 07 der JGU Mainz 

2019 – 2020 Vize-Dekanin des Fachbereichs 07 ‘Geschichte und Kulturwissenschaften’ an der JGU 
Mainz  

2017 – 2023 Mitglied des Fachbereichsrats 07 ‘Geschichte und Kulturwissenschaften’ an der JGU 
Mainz 

Im Turnus Geschäftsführende Leiterin des Instituts für Ethnologie und Afrikastudien (ifeas) der 
JGU Mainz 

2022 –  Seniormitglied der Gutenberg Akademie Mainz 

 

2021 –  Mitglied im Board der Buchreihe “Women on the Move. Past and Present 
Perspectives” (Manchester University Press) 

2020 –  Mitglied im Board der Zeitschrift “Nordic Journal of Migration Research” (NJMR), 
Helsinki 

2017 –  Mitglied im Board der Buchreihe “Mainzer Beiträge zur Afrikaforschung” 

2016 –  Mitglied im Board der  “Zeitschrift für Ethnologie / Journal of Social and Cultural 
Anthropology” (ZFE / JSCA), Berlin (Reimer Verlag) 

2014 –  Mitglied im Beirat der  “Freiburger Geschlechter Studien”, Freiburg (Verlag B. 
Budrich) 

 

2021 –  Ko-Sprecherin des Netzwerks “Politik- und Rechtsanthropologie - Political and Legal 
Anthropology" der Deutschen Gesellschaft für Sozial- und Kulturanthropologie 
(DGSKA) (mit O. Zenker) 

2008 – 2014  Ko-Sprecherin des Netzwerks ‘Anthropology of Law and Rights’ der European 
Association of Social Anthropologists (EASA) 

https://www.gutenberg-akademie.uni-mainz.de/seniormitglieder/
https://manchesteruniversitypress.co.uk/series/women-on-the-move/
https://manchesteruniversitypress.co.uk/series/women-on-the-move/
https://journal-njmr.org/
https://www.ifeas.uni-mainz.de/publikationen-2/mainzer-beitraege-zur-afrikaforschung/
https://www.dgska.de/zeitschrift-fuer-ethnologie/
https://www.dgska.de/zeitschrift-fuer-ethnologie/
https://www.budrich-journals.de/index.php/fgs
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2004 – 2015   Ko-Sprecherin der Arbeitsgruppe ‘Afro-Lateinamerika’ der Deutschen Gesellschaft 
für Sozial- und Kulturanthropologie (DGSKA) (mit L. Rossbach de Olmos & I. 
Kummels) 

Sprachen 

Deutsch: Muttersprache, Englisch: fließend, Französisch: fließend, Portugiesisch: gut, Spanisch: 
Grundlagen, kapverdisches Kriolu: gut, haitianisches Kreyol: fast vergessen 

 

Gutachterin in der Entwicklungszusammenarbeit 

2001 – 2004  Ministerium für Wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (BMZ), für die 
Gesellschaft für Technische Zusammenarbeit (GTZ) und die Gesellschaft für 
Organisation, Planung und Ausbildung (GOPA) 

2000  Uganda, Ministerium für Wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (BMZ), 
Reihenevaluation von Projekten der Jugendförderung 

2000  Haiti, Gesellschaft für Technische Zusammenarbeit (GTZ), Jugendorientierte 
Zielgruppenanalyse  

1999  Ruanda, Gesellschaft für Technische Zusammenarbeit (GTZ), Bildungsprogramm für 
traumatisierte Jugendliche  

1997  Togo & Benin, Evaluation von Projekten der Frauen- und Jugendförderung, 
Deutscher Frauenring e.V. 

 

Gutachterin für Forschungseinrichtungen, Zeitschriften und Verlage  

Forschungseinrichtungen: Deutsche Forschungsgemeinschaft (DFG), Deutscher Akademischer 
Austauschdienst (DAAD), Studienstiftung des Deutschen Volkes, Volkswagenstiftung, Fritz-
Thyssen-Stiftung, Alexander von Humboldt Stiftung (AvH), Luxembourg National Research Fund 
(FNR), American Academy Berlin 

Anthropological Theory, American Ethnologist, American Anthropologist, Ethnos, Ethnic and Racial 
Studies, Anthropology Today, Global Networks, Political and Legal Anthropology Review (PoLAR), 
Citizenship Studies, Identities, African Diaspora, International Migration Review, Journal of Ethnic 
and Migration Sudies, Ethnography, Curare, Anthropology & Medicine, Paideuma, Movements, 
Mobilities, International Migration, International Journal of Law in Context, Sociologus, Africa 
Spectrum, Cadernos Africanos, Imprensa de Ciências Sociais, Palgrave Macmillan, Nordic Africa 
Institute, Geoforum, Transcript, Zed Books, Zeitschrift für Ethnologie / Journal of Social and Cultural 
Anthropology 
 


